
LANGILEEN PARTE HARTZEA
ENPRESAN: EGOERA ETA
ERRONKAK

 

09:30 – Sarrera
Jokin Diaz (Eusko Jaurlaritza) eta Aitor Bengoetxea (GEZKI)
10:00 – Langileen parte hartzearen marko juridiko orokorra
Aitor Bengoetxea (GEZKI)
10:20 – Langileen parte hartzearen analisi konparatiboa
Alemania: Rosa Otxoa-Errarte (GEZKI) eta Frantzia: Igone Altzelai (GEZKI)
11:00 – Langileen parte hartzea Euskal Herrian
Mónica Gago (MU) eta Adrian Zelaia (Ekai Center)
12:00 – Galderak + Kafea
12:30 – Eredu desberdinak
Jone García (OPE Consultores SA), Atzio Orexa (Ner Group), Iker
Goikoetxea (K1 Ekopaisaia SLL) eta Axier Lekuona (Orkli Koop)
13:30 – Eztabaida
Joseba Amondarain (Moderatzailea. Gipuzkoako Aldundiko Jakintza eta
Enpresa Jarduera Sustatzeko Zerbitzuaren arduraduna), Enkarni
Markotegi (Adegi), Rosa Lavin (Konfekoop), Anabel Yoldi (ASLE), Joseba
Villarreal (ELA) eta Xabier Ugartemendia (LAB)

EKAINAK 24 | 09:30 
JOXE MARIA KORTA ERAIKINAREN

AUDITORIUMA DONOSTIA

Izen ematea

 

Langileen parte hartzea enpresan inoiz zaharkitua geratzen ez den gaia da. Gure legedia oso lausoa da eremu
honetan, ia ez dago legezko betebeharrik. Horregatik, langileen parte hartzearen auzia langile eta enpresen arteko
erronka da. Jardunaldi honetan gai horri buruz hausnartu nahi dugu.

La participación de las personas trabajadoras en la empresa es una cuestión que nunca resulta obsoleta. Nuestra
legislación es muy poco exigente en esta materia, apenas existen obligaciones legales. Por ello, el desarrollo de la
dinámica participativa queda en manos de empresas y personas trabajadoras. En esta Jornada queremos
reflexionar sobre esa temática.

https://forms.gle/BfB
7JtcD2DusMNRN6

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe_Q0uwVjhRxO_GgCRLIkG0ya2MaSeVHCMORW4f15H096cMlQ/viewform

